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 Seit 1990 geschäftsführende Gesellschafterin der Beratungs- und  
Trainingsgesellschaft synthese Unternehmensentwicklung 
Seit 1987 freiberufliche Beraterin und Trainerin 

Ausbildung 
Diplom-Kulturpädagogin, Universität Hildesheim 

Themenspezialisierung 

Beratung von Geschäftsführungsteams 
Strategieentwicklung  
Führungskultur und Führungsprozesse 
Begleitung auf dem Weg zur agilen Organisation 
Teambuilding mit Managementteams 

 Prozessbegleitung in Changeprozessen 
Beratung Design Veränderungsprozesse 
Umsetzungsbegleitung als Change Advisory 

 Konfliktbearbeitung in Changeprozessen 

 Führungskräfteentwicklung 
 Agile Leadership-Programme konzipieren und durchführen  

Coaching für Entscheider und Entscheiderinnen  

Die mir wichtigsten Weiterbildungen 

Agiler Organisationsbegleiter, Next U, B. Oestereich, C. Schröder 
Klärungshilfe – Konflikte im Beruf, Institut für Klärungshilfe, Köln 
Systemische Organisationsberatung, Beratergruppe Neuwaldegg, Wien  
Change Management und Zukunftsfähigkeit im 21. Jahrhundert,  
Klaus Doppler/Prof. Dr. Minx, München/Berlin  
Großgruppenmoderation, Frischer Wind, Zürich/Basel  
Systemischer Coach, Institut für Systemische Studien Hamburg  
Transaktionsanalyse, Werkstatt Hagehülsmann Rastede  
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